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COMUNICATO FINE SCIOPERO PERSONALE DI MACCHINA E DI
BORDO
dalle ore 21.00 del 11 luglio alle ore 21.00 del 12 luglio 2009

Alle ore 21.00 di stasera 12 Luglio 2009 si ¢ concluso lo sciopero Nazionale del
Personale di Macchina e di Bordo indetto dal sindacato Orsa Ferrovie. L’ agitazione
ha fatto registrare alte percentuali di adesione provocando la quasi totale
cancellazione dei treni Regionali e una consistente parte di quelli a Media-Lunga
percorrenza, che non dimentichiamolo, sono sottoposti ai sevizi minimi anche nei
giorni festivi. Risulta quindi tendenzioso ed inopportuno il tentativo di Trenitalia di
far passare , attraverso 1 mass —media , ’immagine di uno sciopero non riuscito.

I numeri comunque ci riguardano il giusto e gli utenti stessi hanno potuto verificare
che ci troviamo in un Paese dove si nasconde I'evidenza, perché chi voleva utilizzare
il treno per spostarsi ha materialmente constatato che i treni erano soppressi € che
hanno circolato solo parzialmente i treni a Media e Lunga percorrenza. L'avere
incluso tra i comandati e interessati allo sciopero “capistazione, personale addetto alla
movimentazione, ecc..” ¢ la prova inequivocabile di voler falsare 1 dati di adesione
del personale dei treni allo sciopero indetto dall’Or.S.A.

Lo sciopero, infatti, riguardava solamente macchinisti e capitreno.

Con questo percorso rivendicativo Macchinisti ¢ Capitreno chiedono di rivedere
'accordo del 15 maggio 2009 stipulato tra Trenitalia e delle OO.SS. confederali per
riconsiderare la questione degli equipaggi dei treni, direttamente connessa alla loro
sicurezza e a quella dei viaggiatori . Orsa Ferrovie auspica che la dirigenza del
Gruppo FS apra un confronto serio per il rilancio competitivo delle Ferrovie tenendo
conto delle reali opportunita di sviluppo e non finalizzato, come nel caso
dell’accordo sopra citato ad un ridimensionamento occupazionale stravolgendo la
qualita della vita di tanti lavoratori, che in questi anni hanno dato, per il bene dell’
azienda, il massimo della collaborazione .

Firenze 12 Luglio 2009 ore 23.00

(Fine Comunicato)



